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Erstes Halbjahr 2024

In volatilen Markten erzielte die Bank Thalwil ein
ausgeglichenes Halbjahresergebnis. Unsere Stra-
tegie setzt vermehrt auf die digitale Entwicklung,
verbunden mit einer individuellen und intensiveren
Kundenbetreuung. Die Arbeiten im neuen Bank-

gebdude bestidtigen, dass das Raum- und Arbeits-
konzept funktioniert.
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mit einer hohen Volatilitat der Markte. Die Entscheidung der Schweizerischen

Das Wirtschaftsumfeld zeigte sich in den ersten sechs
Monaten insgesamt erfreulich, allerdings verbunden

Nationalbank (SNB), die Zinsen im Marz und im Juni aufgrund der sinkenden
Inflation zurlckzunehmen, wirkte sich negativ auf das Halbjahresergebnis aus.
Dieses Jahr konnten weitere Zinssenkungen der SNB folgen, was vor allem die
Refinanzierungssituation der Banken negativ beeinflusst. Die Beschaffung von
Passivgeldern ist zurzeit fur viele Institute eine Herausforderung und bremst die
Kreditvergabe.

Aus strategischer Sicht hat die Bank Thalwil im ersten Halbjahr viel Energie in
die digitale Entwicklung gesteckt: Die Einfihrung von «TWINT» hat viel positives
Echo hervorgerufen. In der Kundenberatung werden verstarkt elektronische
Kanale und Tools genutzt. Auch die Moglichkeit fur Kundinnen und Kunden, Kon-
ten jederzeit selbst online zu erdffnen («Self Onboarding»), macht grosse Fort-
schritte. Nach wie vor sind wir Uberzeugt, dass die Kombination von technolo-
gisch bedingter Effizienz und personlicher, massgeschneiderter Kundenbetreu-
ung das Kosten-Ertrags-Verhaltnis positiv beeinflussen wird.

Im neuen Bankgebaude hat sich das Konzept des «Activity Based Working» nach
einem Jahr sehr gut etabliert. Mehr Nahe, Kommunikation und Selbstverantwor-
tung wirken sich motivierend auf alle Bankwerkerinnen und Bankwerker aus. Die
Stimmung wurde im Juni jedoch vom plétzlichen Tod unseres geschatzten Bank-
werkerkollegen Urs Ingold Uberschattet. In Gedanken sind wir nach wie vor bei
Urs und seiner Familie.

Nach vielen baulichen Umtrieben wird der Centralplatz im Oktober dieses Jahres
endlich eroffnet — die Bevolkerung darf sich auf zusatzliche Verweil- und Ein-
kaufsmoglichkeiten, gleich neben dem Hauptsitz der Bank Thawil, freuen. Wir
stehen zuversichtlich vor einem herausfordernden zweiten Halbjahr und danken
Ihnen fur lhre Treue zur Bank Thalwil.

PRASIDENTIN DES VERWALTUNGSRATS



Verhaltenes erstes Semester und
strategische Weiterentwicklung

Im ersten Halbjahr 2024 blieb die Bilanzsumme der
Bank Thalwil praktisch unverdndert. Die Ausleihun-
gen schrumpften um 0,77 % oder CHF 8,75 Millionen.
Auf der Passivseite der Bilanz zeichnete die Bank zu-
satzlich CHF 43,90 Mio. an Pfandbriefdarlehen, um
die Refinanzierung sicherzustellen. Im Bereich der
Ausleihungen konnten wir viele Geschifte abschlies-
sen, die im Verlauf des zweiten Semesters zur Aus-

zahlung gelangen. Wir konzentrieren uns derzeit
sehr stark auf das Wachstum im Kerngeschaft und
setzen auf Marge und Qualitat. Festgelder erfreuen sich bei unserer Kund-
schaft grosser Beliebtheit und unterstiitzen uns sowohl bei der Refinanzie-
rung unserer Ausleihungen als auch bei der Sicherstellung der Liquiditat.

Der Erfolg aus dem Zinsengeschaft reduzierte sich nach dem aussergewohn-
lich erfolgreichen Vorjahr planmassig um 12,34 %. Auch fir das zweite Halb-
jahr rechnen wir mit einem tieferen Zinsergebnis. Das Kommissions- und
Dienstleistungsgeschaft entwickelte sich erfreulich und stieg um 4,41 % auf
CHF 1,35 Mio. Auch der Ubrige Erfolg stieg um 6,82 % auf CHF 1,00 Mio., wobei
der Erfolg aus dem Handelsgeschaft auf Vorjahresniveau verharrte.

Der einige Monate andauernde Vollbestand beim Personal erhohte den Perso-
nalaufwand um 8,95 %, wobei das Budget nicht ausgeschopft wurde. Auch der
Sachaufwand stieg, vor allem wegen Investitionen in die IT-Infrastruktur, um
3,90% auf CHF 2,58 Mio. Der gesamte Geschaftsaufwand erhohte sich folglich
auf CHF 0,43 Mio., blieb aber unter den budgetierten Werten. Der Geschafts-
erfolg betragt im ersten Halbjahr 2024 CHF 2,48 Mio., was einer Abnahme von
17,03% entspricht.

Im ersten Semester haben wir viel an den strategischen Weichenstellungen
gearbeitet und die Resultate kurzlich den Mitarbeitenden vorgestellt. Inzwi-
schen wurden die entsprechenden Projekte initialisiert und gestartet.

Wie bereits von Karin Mari erwahnt, erreichte uns im Juni eine traurige Nach-
richt: Unser lieber Freund und Bankwerkerkollege Urs Ingold, Leiter des Markt-
gebiets See, ist am 9. Juni 2024 unerwartet an einem Herzinfarkt verstorben.
Urs hinterlasst eine grosse Lucke. Wir werden ihn in schonster Erinnerung
behalten.

CEO/VORSITZENDER DER GESCHAFTSLEITUNG



Bilanz

BILANZ PER 30.JUNI 2024

vt

30.6.2024 31.12.2023

in CHF 1000 in CHF 1000
Aktiven
Flussige Mittel 108928 85056
Forderungen gegenlber Banken 16699 12908
Forderungen gegeniber Kunden 22289 22703
Hypothekarforderungen 1105225 1113556
Handelsgeschaft 19 14
Positive Wiederbeschaffungswerte derivativer 92 112
Finanzinstrumente
Finanzanlagen 51342 51378
Aktive Rechnungsabgrenzungen 2802 466
Beteiligungen 6560 6560
Sachanlagen 55494 55584
Immaterielle Werte 918 801
Sonstige Aktiven 154 277
Total Aktiven 1370522 1349415
Total nachrangige Forderungen 0 0
Passiven
Verpflichtungen gegentber Banken 2581 0
Verpflichtungen aus Kundeneinlagen 894366 924951
Negative Wiederbeschaffungswerte derivativer 85 129
Finanzinstrumente
Kassenobligationen 28976 30053
Anleihen und Pfandbriefdarlehen 259 400 215500
Passive Rechnungsabgrenzungen 7614 4040
Sonstige Passiven 1870 771
Rickstellungen 41885 42914
Reserven fir allgemeine Bankrisiken 39550 38200
Genossenschaftskapital 3439 3445
Gesetzliche Gewinnreserven 89107 85915
Freiwillige Gewinnreserven 0 0
Semestergewinn (1.1.2024-30.06.2024) 1649 0
Jahresgewinn (1.1.2023-31.12.2023) 0 3497
Total Passiven 1370522 1349415
Total nachrangige Verpflichtungen 0 0
Ausserbilanzgeschafte
Eventualverpflichtungen 1520 1468
Unwiderrufliche Zusagen 24367 20076
Einzahlungs- und Nachschussverpflichtungen 3653 3653
Verpflichtungskredite 0 0




Zwischenabschluss

ERFOLGSRECHNUNG PER 30.JUNI 2024

i

1.1.-30.6.2024 1.1.-30.6.2023
in CHF 1000 in CHF 1000
Erfolg aus dem Zinsengeschaft
Zins- und Diskontertrag 10325 9019
Zins- und Dividendenertrag aus Handels-
bestanden 0 0
Zins- und Dividendenertrag aus Finanzanlagen 181 162
Zinsaufwand -3521 -1213
Brutto-Erfolg Zinsengeschaft 6985 7968
Veranderungen von ausfallrisikobedingten
Wertberichtigungen sowie Verluste aus
dem Zinsengeschaft 449 97
Subtotal Netto-Erfolg Zinsengeschaft 7434 8065
Erfolg aus dem Kommissions- und
Dienstleistungsgeschaft
Kommissionsertrag Wertschriften- und
Anlagegeschaft 1055 1050
Kommissionsertrag Kreditgeschaft 5 5
Kommissionsertrag ubriges Dienstleistungs-
geschaft 505 512
Kommissionsaufwand -216 -275
Subtotal Erfolg Kommissions- und
Dienstleistungsgeschaft 1349 1292
Erfolg aus dem Handelsgeschaft und der
Fair-Value-Option 335 347
Ubriger ordentlicher Erfolg
Erfolg aus Verausserung von Finanzanlagen 8 0
Beteiligungsertrag 103 101
Liegenschaftenerfolg 884 852
Anderer ordentlicher Ertrag 8 0
Anderer ordentlicher Aufwand 0 -14
Subtotal Ubriger ordentlicher Erfolg 1003 939
Geschaftsaufwand
Personalaufwand -4064 -3730
Sachaufwand -2584 -2487
Subtotal Geschaftsaufwand -6648 -6217
Wertberichtigungen auf Beteiligungen sowie
Abschreibungen auf Sachanlagen und immate-
riellen Werten -1002 -1311
Veranderungen von Rickstellungen und ubrige
Wertberichtigungen sowie Verluste 4 -132
Geschaftserfolg 2475 2983
Ausserordentlicher Ertrag 14 5
Ausserordentlicher Aufwand 0 0
Veranderungen Reserven fir allgemeine Bankrisiken -300 -300
Steuern -540 -820
Semestergewinn 1649 1868
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